2016年度区发改局

政府信息公开工作年度报告
根据《中华人民共和国政府信息公开条例》要求，结合2016年度信息公开工作实际，特向社会公布2016年度北仑区发展和改革局政府信息公开工作报告。报告包括概述、主动公开信息、依申请公开信息、信息公开的收费及减免、信息公开申请行政复议及提起行政诉讼情况、政府信息公开工作存在的主要问题和改进措施、其他需要报告的事项等七个部分。本年报所列数据的统计期限自2016年1月1日起至2016年12月31日止。

一、我局2016年政府信息公开工作概述

2016年,北仑区发展和改革局信息公开工作按照区政府信息公开工作的统一部署和要求，以建设法治政府、阳光政府为目标，进一步加强领导，健全制度，落实责任，深化主动公开内容，政府信息公开工作顺利开展。具体工作情况如下：

一是强化工作机制。进一步健全严格的审查、监督等信息公开工作机制，坚持将政务信息公开工作作为年度重要的工作列入议事日程，坚持常抓常议常落实。认真学习《条例》和《规定》，按照公开目录，将任务分解到各业务科室，各业务科室按照各自职责审核将要公开的政府信息，审核后报分管领导审批，重要信息报局长审批后予以公开。

二是强化信息公开。严格执行《宁波市政府信息公开的规定》、《宁波市关于依申请公开政府信息的若干规定》、《宁波市北仑区关于政府信息公开前进行审查的规定》、《宁波市北仑区关于违反政府信息公开规定行为的责任追究规定》、《宁波市北仑区政府公开信息送交办法》等各项工作制度，做到以制度促规范，以制度促长效。相关人员按照要求，对2016年需公开的各类文件资料进行了全面筛选和归类整理，对需要公开的政府信息进行了录入。

三是强化学习培训。组织全局机关干部认真学习贯彻《条例》和《规定》，同时积极组织人员参加区政府组织的政府信息公开培训，利用各种渠道加强政府信息公开学习培训。

二、主动公开政府信息的情况

我局2016年主动公开政府信息的数量为186条,同比增长20%。主动公开的政府信息目录主要包括机构概况、工作信息、行政执法、法规公文、财政信息、社会监督、办事指南、人事信息等内容，其中政策法规类16条，占8.6％；工作信息类150条，占80.6％；建议提案14条，占7.5％；人事信息、财政信息等其它信息6条。

三、依申请公开情况
2016年1月1日至2016年12月31日，我局收到2起公民个人提出的政府信息公开申请，申请方式为网上申请1起，书面申请1起，申请内容包括：立项批复文件等。2起政府信息公开申请均在法定期限内办结并答复申请人。

四、政府信息公开的收费及减免情况

我局2016年度无向政府信息公开申请人进行收费的情况，未产生政府信息公开事务诉讼相关的费用支出。

五、申请行政复议、提起行政诉讼的情况

我局2016年度未发生有关政府信息公开提起的行政复议、行政诉讼情况。

六、存在的主要问题及改进情况

我局信息公开工作已形成规范化、制度化，但仍存在一定不足。一是政府信息公开内容有待进一步充实；二是对于政务信息公开工作中出现的新问题、新情况，有待于进一步探索和研究；三是政府信息公开及时性有待提高。下一步我局将继续加强相关工作，一是要继续提高工作人员的思想认识和工作技能，进一步增强政务信息公开工作能力，保证公开信息的及时、准确和全面。充分利用各种形式公开信息内容，提高可读性，如利用图片、表格、影响等。二是要优化服务，进一步提高政府信息公开工作水平。认真对照《条例》确定的政府信息公开范围，及时发布和更新依法应主动公开的政府信息；充分利用好政府公众信息网站这一平台，切实提高办事透明度，努力提高政府行政效能和公信力。三是要强化督促检查，确保政府信息公开的质量和效率。在深入贯彻信息公开条例部署的同时，虚心接受服务对象的监督，切实做好政务信息公开工作。

七、其他需要报告的事项

本年度无其他需要报告的事项。
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